	岗  位
	人数
	学  历
	招聘条件
	备注

	内科医师
	1
	本科及以上学历
	在公立综合医院从事本专业工作5年以上，医师、年龄≤35周岁，主治医师、年龄≤40周岁；研究生毕业有2年以上本专业工作经历、年龄≤40周岁。
	 

	全科医师
	1
	本科及以上学历
	在公立综合医院从事本专业工作5年以上，医师、年龄≤35周岁，主治医师、年龄≤40周岁；研究生毕业有2年以上本专业工作经历、年龄≤40周岁。
	 

	妇科医师
	1
	本科及以上学历
	在公立综合医院从事本专业工作5年以上，医师、年龄≤35周岁，主治医师、年龄≤40周岁；研究生毕业有2年以上本专业工作经历、年龄≤40周岁。
	 

	外科医师
	1
	本科及以上学历
	在公立综合医院从事本专业工作5年以上，医师、年龄≤35周岁，主治医师、年龄≤40周岁；研究生毕业有2年以上本专业工作经历、年龄≤40周岁。
	 

	口腔医师
	1
	本科及以
上学历
	在公立综合医院从事本专业工作5年以上，医师、年龄≤30周岁，主治医师、年龄≤40周岁；研究生毕业有2年以上本专业工作经历、年龄≤40周岁。
	 

	放射医师
	1
	本科及以上学历
	在公立综合医院从事本专业工作3年以上，医师、年龄≤30周岁，主治医师、年龄≤40周岁；研究生毕业有2年以上本专业工作经历、年龄≤40周岁。
	有全国医用设备（CT）医师合格证明。

	药师
	1
	本科及以上学历
	在公立综合医院从事本专业工作3年以上，药师、年龄≤30周岁，主管药师、年龄≤40周岁；研究生毕业有2年以上本专业工作经历、年龄≤40周岁。
	 

	检验技师
	1
	本科及以上学历
	在公立综合医院从事本专业工作3年以上，检验技师、年龄≤30周岁，主管检验技师、年龄≤40周岁；研究生毕业有2年以上本专业工作经历、年龄≤40周岁。
	 

	护士长
	3
	本科及以上学历
	在公立综合医院从事本专业工作5年以上，现任护士长（以任命文件或聘任时间为准）。护师、年龄≤35周岁，主管护师、年龄≤40周岁；研究生毕业有2年以上本专业工作经历、年龄≤40周岁。
	 

	财务会计
	1
	本科及以上学历
	助理会计师，年龄≤30周岁，从事本专业工作3年以上；研究生毕业有2年以上本专业工作经历、年龄≤40周岁。
 

 
	 

	计算机网络管理
	1
	本科及以上学历
	助理工程师，年龄≤30周岁，从事本专业工作3年以上；研究生毕业有2年以上本专业工作经历、年龄≤40周岁。
 

 
	有在医院医保信息管理相关工作经历者优先

	电气工程管理
	1
	本科及以上学历
	助理工程师，年龄≤30周岁，从事本专业工作3年以上；研究生毕业有2年以上本专业工作经历、年龄≤40周岁。
 

 
	 


