四川省八一康复中心（四川省康复医院）

公开招聘2021、2022届应届毕业生公告

一、招聘岗位
根据医院发展需要，决定公开招聘一批2021、2022届应届毕业生。其中，包括老年医学、康复、骨科、儿科、针灸、放射诊断等临床医师，康复治疗、检验、放射等技师以及护理学专业人员。

招聘数量及相关要求详见附件《四川省八一康复中心（四川省康复医院）公开招聘2021、2022届应届毕业生岗位和条件要求一览表》。

二、应聘资格条件
（一）基本条件
1.政治素质好。旗帜鲜明讲政治，牢固树立“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，坚决贯彻执行党的路线方针政策，忠诚干净担当。
2.职业素养好。具有良好的职业道德，具备强烈的事业心、责任感和沟通表达能力，执行能力高效，团队协作良好，敢于担当，不推诿塞责。
3.过往记录良。遵纪守法，品行端正，严于律己，在生活与工作中无违法违纪违规等不良行为和记录。

4.2022年应届毕业生应聘，应在上岗前提供相应证书。应聘者最终是否符合应聘岗位的学历、学位和专业要求，以本人毕业时取得的有效毕业证或学位证所载的学历和专业名称为准；不符者，我院将在招聘的任一环节取消应聘者的应聘（聘用）资格，责任由报考者自负。
（二）有下列情形之一的不接受应聘
1.曾受过司法机关刑事处罚的。
2.涉嫌违法、违纪违规正在接受调查、审查的。
3.尚未解除党纪、政纪处分的。
4.曾被开除党籍、开除公职、被原工作单位开除的。

5.违反其他有关规定不适宜报名应聘的。

三、应聘须知

（一）请有意应聘者于4月23日-29日前往我院招聘网站报名并填写相关信息。面试时间及相关安排另行通知。
（二）报名网址：hr.81kf.cn/zp.html#（请复制网址在浏览器中打开）。
（三）联系电话：028-61718498或028-61468372。

四、待遇
（一）执行“岗位工资+绩效工资”制度，享受“五险一金”，享有国家规定的各种假期（含带薪年休假）及工会福利。

（二）医院公费送培全国一流医院。

（三）特别优秀且具有院科两级管理经验者，可给予

事业发展平台。

（四）急需专业或特别优秀的博士研究生，待遇面议。
本公告未尽事宜，由四川省八一康复中心（四川省康

复医院）负责解释。
特此公告。

附件：四川省八一康复中心（四川省康复医院）公开

招聘2021、2022届应届毕业生岗位和条件要求

一览表

             四川省八一康复中心（四川省康复医院）
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附件
四川省八一康复中心（四川省康复医院）公开招聘2021、2022届

应届毕业生岗位和条件要求一览表
	序号
	招聘岗位
	计划学历和人数
	专业要求
	其他要求

	
	
	博士
	硕士
	本科
	
	

	1
	中医康复中心住院医师
	
	2
	
	中西医结合临床、针灸推拿学、中医骨伤科学、中医内科学
	取得医师资格证和规培结业证。

	2
	中医康复中心针灸医师
	1
	1
	
	针灸推拿学专业
	取得医师资格证和规培结业证。

	3
	内科老年医学医师
	1
	2
	
	老年医学专业
	取得医师资格证和规培结业证。

	4
	内科康复医师
	1
	1
	
	康复医学与理疗学专业
	取得医师资格证（类别为“临床”）和规培结业证。

	5
	耳鼻喉医师
	1
	1
	
	耳鼻咽喉科学专业
	取得医师资格证和规培结业证。

	6
	听力医师
	1
	1
	
	耳鼻咽喉科学专业
	取得医师资格证和规培结业证。

	7
	神经康复科医师
（科研）
	1
	
	
	神经病学专业、康复医学与理疗学专业
	取得医师资格证。

	8
	儿童康复医师
	1
	1
	
	儿科学、临床医学、康复医学与理疗学专业
	取得医师资格证和规培结业证。

	9
	骨科医师
	1
	1
	
	外科学专业
	取得医师资格证和规培结业证。

	10
	放射诊断医师
	1
	2
	医学影像学、放射医学、影像医学与核医学等相关专业
	取得医师资格证和规培结业证。具备科研基础、CT/MRI能力考评合格者优先。

	11
	护理岗位
	若干
	若干
	
	护理学专业
	取得护士执业证。取得规培结业证者优先。

	12
	调剂药师
	
	1
	药学专业
	

	13
	检验技（医）师
	
	1
	
	临床检验诊断学、遗传学专业、临床医学专业、 生物化学与分子生物学、细胞生物学、免疫学、病原生物学
	

	14
	检验技（医）师
	
	1
	医学检验技术专业、临床医学专业
	

	15
	放射技师
	
	
	1
	医学影像技术专业
	

	16
	康复治疗师
	
	
	8
	康复治疗学、听力与言语康复学、物理治疗、作业治疗等康复相关专业
	


备注：

临床医师原则上要求普通高等教育相应学历，具有医师资格证、规培结业证（含2022届应届规培毕业生)。

2.医学技术类人员原则上要求普通高等教育相应学历。

3.护理岗位人员应具有护士执业证。

4.应聘者本人有效毕业证所载学历和专业名称，应与拟报考岗位的学历、专业要求分别相符。

5.此次招聘岗位均为专业技术岗位。

6.各岗位相关的其他条件及要求请见本公告正文。


