
什邡市第四人民医院 2022 年优秀人才引进计划 

为加强医院人才梯队建设，满足医院发展需求，承担起保障群众健康权利的责任，提供更好的、

优质的卫生服务，特面向全国着力引进业务精、技术硬、文化归属感强的高层次医疗人才： 

序号 
需求 

科室 

需求 

岗位 

需求 

人数 

 任职条件 

学历要求 专业要求 其他要求 

1 内外科 医生 
2 名 硕士 

临床医学 
 

 

临床医学专业类学

6 名 本科及以上 

2 
放射科 医生 3 名 本科及以上 

医学影像学/ 

临床医学 

口腔科 医生 3 名 本科及以上 
口腔医学/ 

临床医学 



3 

中西医 

结合科 
医生 2 名 本科及以上 中西医结合 

生：凡已取得相关执

业资质的优秀毕业

生可放宽条件至大

专以上学历 

麻醉科 医生 2 名 本科及以上 
麻醉学/ 

临床医学 

4 妇产科 医生 3 名 本科及以上 临床医学 

5 预防医学 医生 2 名 本科及以上 
预防医学/ 

营养学 

6 全科 医生 3 名 本科及以上 临床医学 

7 医学信息 职员 2 名 本科及以上 
医学 

信息工程 

8 药剂科 药师 1 名 本科及以上 药学专业 

 


