附件1
高层次人才用人计划及岗位要求（2023年第十批）
	岗位代码
	岗位名称
	人数
	岗位要求
	备注

	
	
	
	专业
	学历学位
	专业资格
（职称）
	年龄
	其他要求
	

	20231001
	检验科高层次人才团队带头人
	1
	临床检验诊断学专业
	研究生学历、博士学位
	主任技师
	50周岁或以下
	三甲医院检验科学科带头人，主持国家自然基金2项及以上，第一作者（通讯作者）发表SCI论文5篇及以上
	

	
	检验科高层次人才团队核心成员
	2
	医学检验、基础医学方向
	研究生学历、硕士学位及以上
	-
	40周岁或以下
	-
	


1.专业名称参照《广东省2023年考试录用公务员专业参考目录》。如报考人员所学专业未列入《广东省2023年考试录用公务员专业参考目录》的，可选择专业要求中相近专业报考，但所学专业必修课程须与报考岗位要求的专业主要课程基本一致，
2. 报名以团队形式报名，团队成员情况均需满足招聘条件，方可通过审核。

1

